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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет нормативно-правовую и организационно-методическую основу деятельности Медицинского кабинета (в дальнейшем Медкабинет) в структуре МАДОУ «Детский сад № 402 комбинированного вида» Советского района г. Казани (далее – Учреждение).

1.2. Деятельность Медпункта регламентируется: законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами федерального органа исполнительной власти в области здравоохранения, органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации и органа местного самоуправления, лицензией на медицинскую деятельность, Уставом учреждения, приказами и распоряжениями заведующего Учреждением. 
1.3. Медицинский кабинет является для Учреждения обособленным структурным подразделением, осуществляющим медицинскую деятельность, основной задачей которой является  оказание воспитанникам квалифицированной первичной (доврачебной) медико-санитарной помощи. 

1.4. Руководство Медкабинетом осуществляет Заведующий медицинским кабинетом, ответственный за медицинскую деятельность. Административное руководство медицинским кабинетом осуществляет заведующий Учреждением.
1.5. Медицинские услуги в пределах функциональных обязанностей медицинского персонала Учреждения оказываются бесплатно в период пребывания ребенка в Учреждении в соответствии с режимом его работы. Режим работы медицинского кабинета: с 07.30 до 17.30.
2. Основные цели и задачи подразделения

2.1. Основной целью деятельности Медкабинета является охрана жизни, сохранение и укрепление здоровья воспитанников
2.2. В соответствии с целями деятельности, персонал медицинского кабинета решает следующие задачи: 

- охрана жизни и укрепление здоровья детей; 

- обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических норм в деятельности Учреждения; 

- соблюдение режима и качества питания воспитанников; 

- взаимодействие с семьей и педагогическими работниками Учреждения в целях обеспечения физического развития ребенка. 

2.3. Предметом деятельности Медкабинета являются:

- создание условий для осуществления медицинской деятельности (оборудование медицинских кабинетов) в соответствии с требованиями СанПиН;

- приобретение и эксплуатация медицинского оборудования и инструментария, лекарственных средств, изделий медицинского назначения, дезинфекционных и иных средств, необходимых при оказании доврачебной помощи, обеспечение условий их безопасного хранения;

- проведение профилактических мероприятий, направленных на снижение заболеваемости воспитанников. Информирование родителей (законных представителей) воспитанников о планируемой иммунопрофилактике, профилактических осмотрах и других медицинских мероприятиях, проведение их после получения соответствующего разрешения;

- оказание первой помощи воспитаннику в случае его внезапного заболевания или несчастного случая, принятие мер к изоляции ребенка от других детей и оказание первой помощи в соответствии с симптомами заболевания;

- выполнение лечебных процедур по назначению врача по методике, определенной для каждой процедуры;

- осуществление контроля за соблюдением санитарно-гигиенических норм, за режимом и качеством питания, за организацией физического развития воспитанников;

- проведение работы по санитарно-гигиеническому просвещению с воспитанниками, родителями (законными представителями) и работниками.

2.4. Деятельность Медкабинета основывается на принципах уважения человеческого достоинства воспитанников, педагогических работников. Применение методов физического и психического насилия по отношению воспитанникам не допускается.

3. Функции подразделения

3.1. Организация медицинского обеспечения детей:

- анализ состояния здоровья детей, оценка эффективности профилактических оздоровительных мероприятий;

- координация деятельности лечебно-профилактических учреждений , контроль по организации медицинского обслуживания детей, анализ;

- организация профилактических осмотров;

- организация консультативной помощи;

- организация повышения квалификации медицинских и педагогических работников;

- организация работы по гигиеническому воспитанию детей родителями (лицами, их заменяющими);

- организация и проведение летней оздоровительной кампании.
3.2. Первичная профилактика:

- контроль за выполнением санитарно-гигиенических требований в дошкольных учреждениях;

- контроль и оказание медицинской помощи в организации учебно-воспитательного процесса: участие в составлении расписания организованной деятельности детей, корректировка режима дня для каждой возрастной группы.

3.3. Питание:

- контроль качества привозимых продуктов, наличие сопроводительных документов и сертификатов соответствия;

- составление меню;

- бракераж сырой продукции;

- контроль по выполнению натуральных норм.

3.4. Физическое воспитание:

- распределение детей на медицинские группы для занятий физической культурой;

- осуществление контроля по организации физкультурных занятий, двигательной активности детей, закаливающих мероприятий;

- проведение мониторинга состояния здоровья дошкольников.

3.5. Гигиеническое воспитание:

- контроль по воспитанию культурно-гигиенических навыков у детей;

- рекомендации для педагогов и родителей по организации и проведению гигиенического воспитания;

- организация мероприятий по профилактике различных заболеваний у детей.

3.6. Иммунопрофилактика:

- планирование и анализ выполнения вакцинации;
- осмотр перед проведением вакцинации;
- проведение вакцинации;
- контроль за состоянием здоровья ребенка после вакцинации с регистрацией местной, общей, отдаленных реакций на прививку;
3.7. Мероприятия по обеспечению адаптации детей:

- рекомендации родителям по адаптации и ее коррекции;

- контроль за состоянием здоровья ребенка во время адаптации и медико-педагогическая коррекция;

- проведение медико-педагогических мероприятий по формированию функциональной готовности к обучению у детей предшкольного возраста.

3.8. Документация. 

- медицинская карта ребенка (ф. №026/у);
- карта профилактических прививок (ф. № 063/у);
- журнал регистрации инфекционных заболеваний;
- экстренное извещение об инфекционном заболевании, остром профессиональном отравлении, необычной реакции на прививку в прививочном журнале (ф. 056/у);
- диспансерный журнал с формой (ф. №030/у);
- журнал учета санитарно-просветительной работы (ф. №038, о/у);
- книга для записи санитарного состояния учреждения (ф. №308/у);
- журнал по контролю за качеством готовой пищи (бракеражный);
- журнал по контролю за доброкачественностью скоропортящихся продуктов, поступивших на кухню;
- журнал здоровья;
- вкладыш ф. 1. Результаты углубленных медицинских осмотров.

3.9. Диспансеризация:

- проведение углубленных профосмотров;

- проведение совместно с педагогами скрининг-тестов по выявлению отклонений в состоянии здоровья, оценка физической подготовленности детей;

- проведение назначенных оздоровительных мероприятий и контроль за их исполнение.
3.10.Анализ состояния здоровья детей, разработка медико-педагогических мероприятий по улучшению охраны их здоровья.

4. Ответственность 
4.1. Работники медицинского кабинета несут в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за невыполнение функций, определенных должностными обязанностями; реализацию не в полном объеме медицинских услуг; за качество медицинских услуг; за несоответствие применяемых форм, методов и средств в организации медицинской деятельности возрастным, психофизиологическим особенностям детей; жизнь и здоровье детей во время образовательного процесса.
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